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Положение о библиотеке 

1. -Общие -положения 

.А.Ахмадова» 

. Обругова 

1.1 . Настоящее Положение о библиотеке общеобразовательной организации разработано в 
соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ -от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 
Федерации»- с изменениями. от. 2 июля- 2021- года. и. ФЗ. от. 29-. 12. 94 No 78~ФЗ-«О- библио:~:ечном. 
деле» в редакции от 11 июня 2021 года, с учетом Федерального закона от 25 июля 2002 г . .:No 
114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности» с изменениями от 1 июля 2021 
года, а также У става общеобразовательной организации и других нормативных правовых актов 
Российской Федерации, регламентирующих деятельность общеобразовательных организаций. 

J'.2. Данное IГоложение о оиолиотеке школы (далее - IГоложение) ооозначает основные 
принципы, задачи и функции библиотеки в школе, определяет организацию деятельности, 
управление, порядок пользования школьной библиотекой, а таюке регламентирует права и 
обязанности пользователей и работников библиотеки общеобразовательной организации. 

1- . 3-. Нает0ящее-П0л0жение-реrламентирует работу и базисные функции- библиотеки­
общеобразовательной организации, которая способствует формированию культуры шrчности 
учащихся школы и позволяет по:высить эффективность И1--Iформационного обслуживания 
учебно-воспитательной деятельности. 

J .4. Настоящее Положение является локальным нормативным актом школы и определяет 
уµuнс:нь тµ1::Guнс:1ний к GиGJ1иuтt:кt: кю< к ~труктуµнuму 11uдр,ццt:J1t:нию uGщ1::uGрс:1:юнс:111::J1ьнuй 
-организации. 

1.5. Школьная библиотека является структурным подразделением образовательной 
организации, участвующим в учебно-воспитательной деятельности в целях обеспечения права 
участников ооразовательной деятельности на оесплатное пользование биолиотечно­
информационными ресурсами . 

1.6. Деятельность библиотеки школы организуется и осуществляется в соответствии с 
российскими культурными и образовательными традициями, а таюке со сложившимся в 



общсстf\с 1111солоr11'1ссюш 11 1юJ111 ·1 ·11•1ссюш м1юпю(iр11:11юм . Обрн · ю1111тс;11,11ш1 11 11рос11слпс; 1 1,11ш1 

фу11ю11111 61 1 6;11ю·rсю1 6п · 111рую·1'С)I 1111 Мl\l(CIIMIIJIЫIOM IICIIOJll,IOIJIIIIIIII J \OCTIIЖClllli,i 

06щсче;юне•1L-скоi\ кущ,тур1,1 . О6сс1ю•1с111юсп, б116тютс1,11 у•юб111,1м1-1 , мсто;1и•1сс1,ими и 

с11р111.ю•1111,ш11 докумс11тпм11 у 1 111п,11111стс,1 11р11 ;11111с11:1111ю11ш 11111 обр11 · ю1штс;11,1 юl-1 щ11 ·ш 111 ·1а111111 . 

1.7. Со1 ·.1 111с1ю ст. )5 11 . \ Фс;1срщ1ыю1 ·0 З111<СНН1 NI! 273-ФЗ 0·1· 29. 12.121·. «Об обр11·ю111.1нии в 
Pocc111'ici-:oi\ Фсдср1111111ш шкоm,1-11111 611бтютскн достуrнш 1-1 бесплатна дш, •11пнтснсй, 
обу•шюн.1.11хся , y1 111тc.11cii II других рuбоп-1и1шн общеобрuзоuuтел1,1-юй орr:н-1и :шции . 

Удо11-11спюр11ст также з1111рос1,1 родитслеi\ 1111 ;1итсрuтуру 110 1~еднг·оrи1<с и 06ра:ю1.1ш1ию с у•1стом 

\ШСЮЩIIХСЯ Щ)3~ЮЖIЮСТСЙ . 

1.8. Uсл11 школы-юй библиотеки - формирование общей культуры лич1-юсти обучаюш.ихсJ1 на 

основе усвоения Федеральных государствеш11,1х образователы,ых стандартов (ФГОС), 
содержания общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание 

основы для осознанного выбора и последующего ос1.юе1-1ю1 профессиональных образоватеm,ных 

программ , воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 
человека, любви к окружающей природе, Родине, сем1,е, формирование здорового образа 
ЖИЗНИ, 

1.9. Библиотека руководствуется в своей деятельности Положением, федеральными законами, 

указами и распоряжениями- Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжения-ми· Правительства-Российской· Федерации· и· исполнительных органов субъектов 
Российской Федерации, решениями соответствующего органа управления образованием и 

-Уставом общеобразовательной организации. 

2. Принципы деятеЛJ,ности школьной библиотеки 

2.1. Деятельность школьной б·иолиотеки основывается на принцилах демократии, гуманизма, 

общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, свободного 

развития ЛИЧНОСТИ. 

2.2. В библиотеке запрещается издание и распространение печатных, аудио-, аудиовизуальных 
и· иных материалов·, содержащих хотя· бы один- из признаков·, предусмотренных частью- первой· 

статьи l Федерального закона от 25 июля 2002 г. No 114-ФЗ «О противодействии 
экстремистской деятельности» (с изменениями 2 декабря 2019 года). 

2.3 . .Не допускается наличия экстремистских материалов, призывающих к осуществлению 
экстремистской деятельности либо обосновьtвающих или оправдывающих необходимость 

UL:yщt:L:l!Шt:Н.И.J:1 тс1кuй Дt:>Пt:JlbHUL:TИ, н тuм ЧИL:Jlt: труды JJYKUHU).J,Иlt:Jlt:Й HciЦИUHWI -

со1,щалис:г-ичес1юй рабочей -партии Германии, -фашистСJ(ОЙ партии Италии, публикаций, 

обосновывающих или оправдьmающих национальное и (или) расовое превосходство либо 

оправдывающих практику совершения военных или иных преступлений, направленных на 

полное или частичное уничтожение какой-либо этнической, с0циальной, расовой-, 
национальной или религиозной группы. 

2.4. Кроме того, к таким материалам, в соответствии со ст. 13 Федерального закона No 114-ФЗ 
относятся: 

• 
• 

официальные материалы запрещенных экстремистс1<Их организаций; 

материалы, авторами которых являются лица, осужденные в соответствии с 

международно-правовыми актами за преступления против мира и человеqества и 

содержащие признак.и, предусмотренные частью первой статьи 1 настоящего 
Федерального закона; 

.. любые иные, в том числе анонимные, ма'I'ериалы; содержащие признаки, 
предусмотренные частью первой статьи I настоящего Федерального закона . 



-, ~ в ,юмсщс111111 бнбн,ю rск11 рюмсщас1'Ся Фснсрат,111,11' с111юж Jкс 1·рсмистс1<01' литсратvр 1,1 . 
~- -ii;t·pждCl\lll,lii фсдсршн,111,ш ()!)\ '1111(\М lll'IIOJ\1111 \'CJ ll,IIOii IIJ\l)CTII , :11111рсщс111юii 1( pac11pocтp[IIICII\IIO 
~ш терр11тор1111 Р()СС\\ЙСКО\1 ФСJ\С\Щl\1111 . 

2. 6. Порядок дщ· ,-у,ш к 6116.11111, 1'С•1111,1 м фо11щш 11 ;1py1·oil Ci11Ciн I ютс•11 юi-i ~• 11фор~ 1.щ111-1 , 11с1·)с•1с11ь 
ос,ювнь,х услу1 · 11 yt'JIOll\1)11\X 1t\)CЩ)Ua11.1 1c111111 G116J1ио·1,.жам1,1 011рс;1сл»ютсн в l lpt111ю1нx 
П()ЛhЗОВ:11-111)1 6116.н1ютtкоi\ . 

2.7. О6щсо6ра:ю11ат\~11,11:н11,1ю11111зn1111н несет отвстствеш-юсть за достушюст1, и 1шчсство 
G11Gшю-rеч110-1111формщ1ю111ю1·0 обслуживан1tя 611блиотеки . 

2.8. Орrанш:щ11я обсл,1ж11uан11я vчастннков образовательной деятельности производится в 
сщннстt·тв1111 с прав11лам11 охраны труда и пожарной безопасности , санитарно-rиrие~1ическими 
требован11ям11 11 нормам11 . 

3. Задачи бнбл11отею1 

3. 1. Обеспечение уче6но-восшпательной деятельности и самообразования учащихс» и 
педагогов общеобразовательной организации . 

3.2. Обеспечение участникам образовательной деятельности - обучающимся, педагогам, 
родителям (законным представителям) учащихся - доступа к информации, знаниям, идеям, 
культурным- ценностям посредством· использования· библиотечно-информационных ресурсов· на­
различных носителях: 

• бумажном (книжный фонд, фонд периодических изданий); 
• цифровом (DVD -диски); 
• комму1шкативном (компьютерные сети) и иных носителях. 

3.3. Фср~.п-rрсва.1-rне у читателей навыкав независи~!сrа библиотечного псльзовате11.я : сб)'Чение 
пользованию книгой. 

3.4. Воспитание культурного и гражданского самосознания, помощь в социализации 
обучающегося, развитии его творческого потенциала. 

3.5. Формирование навыков независимого биолиотечноrо пользователя: оО:vчение поиску, 
отбору и критической оценке информации. 

3.6. Совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на основе внедрения новых 
информационных технологий и компьютеризации библиотечно-информационных процессов, 
формирование-комфортной- библиотечной- среды: 

3.7. Бесплатное предоставление школьникам в пользование на время nолуч.ения образования 
учебников и учебных пособий из библиотечного фонда. 

4. Основные функции библиотеки 

Для реализации основных задач школьная оиблиотека: 

4. -1. Осуществляет основные функции библиотеки - образовательная , информационная, 
культурная. 

4.2. Формирует фонд библиотечно-информационных ресурсов общеобразовательной 
f\Т"H"'QUJJ ')Q J 11.lf .J' " vy,""-• .. •• .J...,._.,,. ,.,., . 

• комплектует универсальный фонд учебными, художественными, научными, 
справочными, педагогическими и научно-популярными документами на традиционных 
и нетрадиционных носителях информации, учитьmая Федеральный список 
экстремистской· литературы·, запрещенной к распространению· на· территории Российской 
Федерации, утвержденный Федеральным органом исполнительной власти; 



• щчюJ111 я t·1 фо11н 1111фор~111111ю11111,~м111х·1.:,1 1юш11 сс 111И111 ср11с 1 . G111 t1м11 11 G1111ю1 м 11 J1:1 11111,1x 
;\\',\ 111, Y' I\X'>t,. J\t' lllli\ 11 11р1 1 11111 111 1111i\ , 

• ()l' )'Щt'C II\JH1t' 1' \'\IOMt'Щt' llllt\ t1\11 '11111l'lll l\lllt111 l'OXJ)IIIIIIOl' 11, )ll ll()'Ml:111011. 
•1.\ Сt1.1 rнн:т 111 н\юрм:11111111111 ую 111юJ1у1щ11111 . 

• op1·1\1H1'{)'t' 1 11 щ'J1с 1· c11p111ю 1 1110-{i1 1 t"i .1 1111)1 p11cl111 11c1:r.11il 1 1111111р111 · 1m 1 1 1 J 10111 (ш1ф11 11111111,1 / i , 

1. 11\ \ \'ЩI 111'1\.:\ l\llli). l\ll\!lllil.:1,11 , ~ 11 1. 1 cм 11 111•1t:C I\V III l\lljll\ll CII Y 1,; 1111 1.; ii. l\.:Mll l ll'l l.:\., I\I IC 
t-:Щ' Г1) 1\:KII ). >ж:i,:тp1m111,1i1 ю1 п1J 101 ·. Gt1·11,1 дш1111,1х I ю 111юф11то 0GщcuGp11 ·ю 11t1 · 1 cJ11,1 юli 

l'JH':11111 ;:щ1111 ; 

• J':111ю6а 1·1,111ж 1· J){'l\'OM{'llJ\111\:J11,111,1c Ci 11 Cim101 ·p1нj111 1 1cc101c 1ю1.:0G 1111 ( с11ис 1<11 , 0G·to1ш , 
y t-::l :,:Ht',J111 11 1'. 11 . ) ; 

06L't': 1t" t 11 нac :· ннфорщ1рщ::ш1:с 110m,:.:ou:11"t::1ci1 об 1:11форм:щ1ю11 1rоi\ 11ро;1у 1щ1 11 : . 

4.4. ( kущ,х П\JНН~г д11ффсрс1щ11рова111юе 6116mютс111ю-1111формаu~ю111юс обсJ 1уж~шш1ис 

06у'lающ11х~·я : 

• обслуж11ва1111е ч111111'eJle i1 на абонементе, в ч11тш11,1юм зале : 

• 11~хдостnвюrет ннформнщюнные ресурсы на разmР111ых 1юс1пею1х на основе изу •1е11ия их 

11нтересов 11 11нформ:щ11онных 11отребностеi1 ; 

• создает условня для реаJ11ш1щ111 са.мостоятелы-юсти в обуче~1ии, поз 1-швателыюй, 

творческоi'i деятелъностн с опорой на коммуникацию; 

• с11особствует раз1нп11ю навыков самообу•1ения (участие в сетевых олимпиадах , 

телекоммуникационных проектах в системе дистанционного обучения); 

• орп1ннзует обучение навыкам независимого библиотечного пользователя и п_отребител я 
1шформащш , содействует интеграции -комплекса знаний, умений и навыков работы с 
книгой и 11нформацией; 

• оказывает 11нформационную поддержку в решении задач, возникающих в процессе их 

учебной, самообразовател.ыюй и досуговой деятельности;. 

• оргаю1.зует i11accorsыe мёроприяшя, ориенгиро&анныё на ра.зrsитие общей, и читательск:011 

.куяътуры личности, содействует развитию критического мышления. 

4.5. Осуществляет дифференuированное библиотечно-информационное обслуживание 
педагогических работников : 

• выявляет информаuионные потребности и удовлетворяет запросы. связанные с 

обучением, воспитанием и здоровьем детей; 

• создает банк педагогической информации как основы единой информационной службы 

общеобразовательной организации, осуществляет накопление, систематизацию 

информации по предметам, разделам и темам; 

• способствует проведению- занятий- по формированию информационной кулБтурь~: 

4.6. Осуществляет дифференцированное библиоте,rно-информационное обслуживание 

родителей (иных законных представителей) обучающихся: 

• удовлетворяет запросы пользователей и информирует о новых поступлениях в 

библиотек-у; 

• консу;rьтнруст по вопрос,н't1 учсбнъ1л нздан:нй учш.Цихся школы. 

4. 7. Осуществляет .введение необходимой документации no уч.ету библиотечного фонда и 
обслуживанию читателей в соответствии с установленным порядком . 

4.8. Проводит популяризацию литературы с помощью индивидуальных, групповых и массовых 
форм работы (бесед, выставок, библиографических обзоров, обсуждений· книг, читательских 

конференций, литературных вечеров, викторин и др. ). 

4.9. Обеспечивает соответствующий санитарно-гигиенический режим и благоприятные условия 
для обслуживания читателей. 

4.10. Проводит изучение состояния читательского спроса (степени его удовлетворения) с uелыо 

формирования оптимального состава библиотечного фонда. 



4. 11 . L'11стсмf\т11•1сск11 1111форм11р,1ст •11пuтслсi\ о Jtснс;шюст11 1111<0J11,1юй библиотеки . 

4.12. Формнрует 6116mю1~•1111, 1i1 а1,-пн1 , 11р1111лс 1,аст 1 111та1~;1сй к у•1астию 11 работе 

COГICll\!lTCJ\l, IIOГ() op1·a11n 61t6J11IOTC1 ll10I '() C()IICTn 11 l\l<Тlllltl 'lltHIH~Jtci-i. 

4.13. Обсс11с•11111вст трсбусм1,1i\ рсж1.м х р1111с1111н 11 сохrв1111осп1 6116лиотс 0 11юго фон;щ, согласно 
КОТОРОМ\' хрн11с1111с ,11 1с61111ко11 осущсстt1JIЯСТСН II OT)ICJll,IIOM IIОМСЩСШIИ , 

4.14. Ор1 ·111111 :1ует работу 110 сохра111юст1-1 611Gлиоте•11ю1 ·0 фоида общеобра1ооатет,ной 
oprn11юa1t1111 . 

S. Ор1·1шю1щ11я Щ'JIП'..I1ыюст11 б11бл1ютсюt 

5.1. Б116тютсч1ю-111нрормацио111юс обслуживаш1е осущсствлястся 11а основе библиотсч110-
11нформац11онных ресурсов в соответствии с Федеральными государственными 
образовательными стандартами, учебным и воспитательным планами школы, программами, 
проектами и планом работы школьной библиотеки . 

5.2. Спонсорская помощь, полученная биолиотекой в виде целевых средств на комплектование 
фонда и зак·-упку оборудования, не влечет за собой снижения нормативов и (или) абсолютных 
размеров финансирования из бюджета. Денежные средства за сданную библиотекой 
макулатуру расходуются на улучшение материально-технической базы библиотеки, подписку 

профессиональньLх изданий, комплектование фонда документов . 

5.3. Общеооразовательная организация создает условия для сохранности аппаратуры, 
оборудования и имущества школьной библиотеки . 

5.4. Ответственность за систематичность и качество комплектования основного фонда 
библиотеки, комплектование учебного фонда в соответствии с федеральными перечнями 
учебни-ков· и· учебно-методических изданий·, создание необходимых условий· для· деятельности· 
библиотеки несет директор школы в соответствии с Уставом общеобразовательной 
организации . 

5.5. Режим работы библиотеки определяется педагогом - библиотекарем в соответствии с 

правилами внутреннего распорядка общеобразовате.nьной организации. 

5.6. При определении режима работы библиотеки предусматривается выделение: 

двух часов рабочего времени ежедневно на выполнение внутри библиотечной работы; 
• одного раза в месяц - санитарного дня, в который обслуживание пользователей не 

производится; 

не менее одного раза в меся_ц- методического дня. 

6. Организация, управление и штаты 

б·. 1. Общее- руководстоо- библиоте1юй· и· кон-трош, за· ее-деят-ельноетью-оеущеетвляет директ-ор· 

школы, который утверждает нормы и технологические документы, планы и отчеты о работе 

библиотеки. Директор несет ответственность за все стороны деятельности библиотек, в первую 

очередь, за комплектование и сохранность ее фонда, а таю1<е за создание комфортной 

информационной среды для читателей . 

6.2. Руководство биолиотекой осуществляет заведующий оиолиотекой ( педагог -
библиотекарь), который несет ответственность в пределах своей компетенции перед 

директором школы, обучающимися, их родителями (иными законными представителями) за 

организацию и результаты деятельности библиотеки в соответствии с функциональными 

обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и 

Уrтююм общеобразовательной органи:шщш. 



6.3. Псдnгог-бнблиотею1р1, (б1-16л1ютскар1,) 1~аз1ш•~астся 11ирсктором общеооразоватст,ной 
орга1111заци11 , является 11лс1-юм пс;щгопt'1сско1 ·0 1<ш1Jнжr1ша и вхо;1ит н состав пс;щгоги 1 1ескоrо 

совета школы . 

6.4. Псдагог-6116л1ютекар1, (6116J11ютскар1.,) отвс•1нст :~н о р1 ·а11 из,щию рабоп,1 библиотеки и 
резул1,тnты ее деяте.11ыюсти , составю1ет 1 ·одо111,1с 1"1JШ1·11,1 и от•1е· ,, о роботе, 1<0тор1,1е обсуждаются 
на Педагоп1 1 1еском совете 11 утверж;щютсн 11ире1<тором . Годоной план работы библиотеки 
явлне~я •шстъю nбщern го11шюго 11лана общеnбразонателы-юй орrанюации. 

6.5. На работу н 611бл11отеку школы принимаются лица, имеющие необходимую 
п~х1фесс1юн1U1ьную 11одrотовку, соответству1ощую требованиям кнnлифи1шцио1-шой 
.,аµа~1 t: µ11~ 1ики 11u дuJ1жнu~· 1и и 11ш1учt:ннuй ~нt:циш1ыю~ти , 11u,цтиt:µж,цt:нную дuкумс.::ннtми uG 
образовании и (или) квалификации. 

6.6. График работы школьной библиотеки устанавливается в соответствии с расписанием 
работы общеобразовательной организации . Два часа рабочего дня выделяется на вылолнение 
внутри б·и6лиотечной работы. Один раз в месяц в би6лиотеке проводится санитарный день. 

6.7. Штат библиотеки-и размеры оплаты труд-а, -включ-ая доплатьt и н-адбавки к должtюстным 
окладам , устанавливаются в соответствии с действующими нормативными правовыми 
документами с учетом объемов и сложности работ. 

6.8·. Трудовые отношения ра6отников ои6лиотеки и о6щеооразовательной организации 
регулируются трудовым договором, условия которого не должны противоречить трудовому 
законодательству Российской Федерации. 

6.9. Педагог - библиотекарь подлежит аттестации в соответствии с порядком, установленным 
Правительством- Российской Федерации-, должен удовлетворять требованиям· соответствующих 
квалификационньL'< характеристик, У става и Положения. 

6.10. Библиотечный работник должен строго соблюдать настоящее Положение, правила и 
требования охраны труда и пожарной безопасности в помещении библиотеки и в 
общеобразовательной организации. 

7. Црава, обязанности и ответственность работников библиотеки 

7.1. Педагог - библиотекарь имеет право : 

• 

• 

• 
• 

• 

• 

• 

самостоятельно выбирать формы, средства и методы библиотечно-информационного 
о6служивания о6разовательной· и воспитательной деятельности в соответствии с целями 
и задаL1ами, указанными в настоящем Положении и Уставе образовательной 
организации; 

проводить в установленном порядке факультативные занятия, уроки и кружки 
библиотечно-библиографических знаний и информационной культуры; 
определятБ источники-комплектовапюr инфuрмационных-ресурс-ов~· 
изымать и реализовьmать документы из фондов в соответствии с инструкцией по учету 
библиотечного фонда; 
определять в соответствии с правилами пользования библиотекой, утвержденными 
директором школы, и по согласованию с родительским комитетом виды и размеры 
компенсации- ущерба-, нанесенного- иользователями- библиотеЮti 
взыскивать в соответствии с действующим законодательством компенсацию 
ущерба, -нанесенн0го -пользователями ·библиотеки, за несовершеннолетних 
пользователей ответственность несут законные представители; 
вносить предложения директору школы по совершенствованию оплаты труда, в том 
чмс.riе надбавок, доплат ·и. премиро.ваi:Jия_ рабо.tнJtков би.бш.-i.отеки.за допол1:1kтельн.ую 
работу , Нс tlлv,цпщу N tl r..JJy I v1,;11vtl11ьLЛ vбn.jc:ittnv1,; 1 ей JJaбv L rн1.r..vtl бибниv I сl\.и, 11v 



компенсационным мероприятиям, связанным с вредными условия-ми труда 

(библиотечная пыль, 11рео1)1шен11е 1-1орматноа работы на компыотере) . 

• участвовать в управлении общеобразоватеЛ1>1юi,i организацией в порядке, определяемом 

Уставом: 
• на аттестацню согласно порядку, 11зложе111юму в соответствующих нормативных актах 

Прао1псльства РФ. 
• бьпъ представленными к различным формам поощреr-1ия, наградам и :н~акам отличия, 

предусмотренным для работников образования и культуры; 
• участrюват1, в соответствии с законодательством Российской Федерации в работе 

бибпиотечных ассоциаций или союзов . 

7.2. Педаго1 ·-бнблиотекарь обязан : 

• обеспечить пользователям возможность работы с информационными ресурсами 

библиотеки; 
• информировать пользователей о видах предоставляемых библиотекой услуг; 
• формировать фонды в соответствии с утвержденными федеральными перечнями 

учебных изданий, образовательными программами общеобразовательной организации, 
интересами, потребностями и запросами всех категорий пользователей; 

• совершенствовать информационно.:библиографическое и библиотечное обслуживание 
пользователей; 

• обеспечивать сохранность использования носителей информации, их систематизацию, 

размещение и· хранение; 

• обеспечивать режим работы в соответствии с потребностями пользователей и работой 
школы; 

• вести документацию библиотеки и отчитьmаться в установленном порядке перед 

директором общеобразовательной организации. 

7. 3. Библиоrечньrй работнm< несет ответс:rвеннос:rъ~ 

• за соблюдение трудовых отношений, регламентируемых законодательством о труде, 

Правилами внутреннего трудового распорядка в школе, трудовым договором. 

• за вьmолнение функций, предусмотренных настоящим Положением. 

• за сохранность библиотечных фондов в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством Российской• Федерации. 

8. Права и обязанности пользователей библиотеки 

8. 1, Пользователи школьной библиотеки имеют право: 

• получать полную информацию о составе оиолиотечного фонда, информационных 
ресурсах и предоставляемых библиотекой школы услугах; 

• пользоваться справочно-библиографическим аппаратом библиотеки; 
получать консультационную помощь в поиске и выборе источников Шiформации; 

• получать во временное пользование на абонементе и в читальном зале печатные 
издания-; аудиовизуальные документБг w другие источники-информации~ 

• продлевать срок пользования документами и литературой; 

• участвовать в мероприятиях, проводимых школьной библиотекой; 
• обращаться для разрешения конфликтной ситуации к директору школы. 

8.2. Пользователи школьной библиотеки обязаны: 

соолюдать правила пользования биолиотекой; 

бережно относиться к произведениям печати (не вырывать, не загибать страниц, не 

делать в книгах подчеркиваний, пометок), иным документам на различных носителях, 

оборудованию, инвентарю; 

пользоваться ценными и справочными документами и литературой только в помещении 

библиотеки· школы; 



у6едиться при получении книг в отсутствии дефектов, а при об·наружении 

проинформировать об этом работника библиотеки . Ответственность за обнаруженные 

дефекты в сдаваемых книгах несет последний пользователь; 

• расписываться в читательском формуляре за каждую полученную книгу (исключение: 

обучающиеся 1- 4 классов); 
.. возвращать книпr в библиотеку- в- установленные сроки; 

• заменять документы библиотеки в случае их утраты или порчи им равноценными, либо 
компенсировать ущерб в размере, установленном правилами полъзования библиотекой ; 

• полностью рассчитаться с библиотекой по истечении срока обучения или работы в 

общеобразовательной организации . 

9'. Порядок пользования школьной оиолиотекой 

9. -1 . Запись обучающих-ся и педагогических работников школы в библиотеку производится -в 
индивидуальном порядке, а родителей (иных законных представителей) обучающихся - по 

паспорту. 

9.2. IТеререгистрация пользователей оиолиотеки производится ежегодно. 

-9.3. Д0кументом, подтверждающим ·право польз0вания библиотек0й, ·является ·читательский 
формуляр. 

9.4. Читательский формуляр фиксирует дату выдачи пользователю документов из фонда 
оиолиотеки и их возвращения в оиолиотеку. 

-9.5. Ра60та участник0в 06разовательн0й деятельности на компьютере в библи0теке 
производится в присутствии педагога - библиотекаря. 

9.6. Разрешается работа за одним персональным компьютером не более двух человек 
одновременно-. 

9. 7. По .всем .вопросам поиска информации в .сети Интернет пользователь может .обращаться к 

педагогу- библиотекарю. http://ohrana-tryda.com/node/2086 

9.8. Запрещается обращение к ресурсам сети Интернет, предполагающим оплату и к ресурсам, 
указанным в Федеральном списке экстремистской• литературы . 

9 .9. Работа за -компьютером в читальном зале школьной библиотеки производится i:Огласно 
утвержде1rnым санитарно-гигиеническим требованиям, а таюке правилам охраны труда и 

пожарной безопасности. 

10~ Заключительные положения 

10.1. НастQЯЩее Положение о школьной-библиотеке -является локальным -н◊рмати-вным-актом, 
принимается на Педагогическом совете школы и утверждается (либо вводится в действие) 

приказом директора общеобразовательной организации. 

10.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее lТоложение, оформляются в 
письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации. 

10.3. Положение о библиотеке общеобразовательной организации принимается на 
неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, 

предусмот-ренном- п: 10: 1-. наетоящеrо-Положения: 

1 ОА. После дринятия Положения (или изменений и дополнений Dтдель.ных nунктDВ и разделов) 
в новой редющии предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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